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““““““ Na osnovu ¢lana 82 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl.list CG” broj 02/18, 034/19,
038/20), ¢lana 10 i 27 Zakona o nacionalnom okviru kvalifikacija (“Sl.list CG”, br. 80/10), ¢lana 46
Zakona o upravnom postupku (,, Sluzbeni list Crne Gore”, broj 56/14, 20/15, 40/16 i 37/17), clana 15
Odluke o organizaciji i nacinu rada lokalne uprave (.SLlist CG - opstinski propisi”, br. 040/18)
sekretar Sekretarijata za privredu, uz saglasnost predsjednika Opstine Bar, donosi

ODLUKU

o0 izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Sekretarijata za privredu

Clan 1

Ovom Odlukom se vrie izmjene i dopune Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
u Sekretarijatu za privredu (u daljem tekstu: Sekretarijat), broj 12-061/19-16 od 30.01.2019.godine, na koji je
saglasnost dao Predsjednik Opstine Bar broj 01-222 od 31.01 .2019.godine i broj 12-061/19-16/1 od
24.07.2020. godine, na koji je saglasnost dao Predsjednik Opétine Bar broj 01-2211/1 od 31.07.2019.godine

Clan 2

U ¢lanu 23 posle opisa posla za radna mjesta 9,10 dodaje se:

Posebni uslovi:
Skolska sprema

Radno iskustvo

Struéni ispit

-VI nivo kvalifikacije obrazovanja u obimu
180 kredira CSPK, najmanje dvije godine
radnog iskustva

bRred. Naziv i raspored poslova Broj izvriilaca

SAV‘!ETNH,( i3 . -Fakultet za turizam i drugi fakulteti
10a Poslovi za tl.mzam i 1 drutvenog smjera
ugostiteljstvo

-PoloZen struéni ispit
-Poznavanje rada na ra¢unaru

Vr3i poslove koji se odnose na privredna druitva i preduzetnike iz oblasti djelokruga
Odjeljenja; uCestvuje u razmatranju prijedloga i odluka iz oblasti turizma i ugostiteljstva na nivou
lokalne uprave; ucestvuje u izradi svih potrebnih informacija za potrebe lokalne uprave i nadleZnih
ministarstava; prati stanje w oblasti turizma i ugostiteljstva i predlaze mjere za efikasniju pripremu
turisticke sezone; uCestvuje u izradi izvjestaja o radu Odjeljenja; utvrduje minimalno-tehni¢ke uslove
poslovnih prostorija za obavljanje ugostiteljske/turistitke djelatnosti u skladu sa Zakonom; vodi registar
privrednih drustava i preduzetnika iz oblasti turizma i ugostiteljstva; vrsi upis i azurira podatke u CTR
u skladu sa Zakonom; ovjerava knjige prigovora iz oblasti ugostiteljstva i turizma; vodi registar
ugostiteljskih objekata; vodi registar izdatih licenci, izvoda licenci i evidenciju izdatih odobrenja za
prevoz za sopstvene potrebe i sl.; obavlja i druge poslove po nalogu Sekretara i Rukovodioca odj eljenja.




Clan 3
U ¢lanu 23 posle opisa posla za radno mjesto 11 dodaje se:

———————————————
Posebni uslovi:
Red. Naziv i raspored poslova Broi i & Skolska sprema
roj izvrSilaca :
br. Radno iskustvo
Struéni ispit
-Visoko obrazovanje - VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja-Poljoprivredni fakultet - u obimu
SAMOSTALNI SAVJETNIK II 240 kredira CSPK, najmanje tri godine
11a | Posloviza poljoprivredu i ruralni radnog iskustva
razvoj 1 -PoloZen stru¢ni ispit
-Poznavanje rada na radunaru

Vodi upravni postupak i donosi rjeenja kao ovlaiéeno sluzbeno lice; priprema nacrte Odluka iz
oblasti poljoprivrede; predlaze mjere za pobolj$anje pojedinih grana poljoprivrede (ratarstvo, voéarstvo,
vinogradarstvo, stoarstvo, razvoj péelarstva, ribarstva i sl.); pracenje realizacije lokalnog Agrobudzeta;
saradnja sa drugim subjektima, ucestvovanje u izradi biznis planova, utvrdivanje uslova za stimulisanje i
kreditiranje poljoprivrednih proizvodaca; vrSenje kontrole namjenskog koris¢enja sredstava iz
agrobudZeta; uCestvovanje u realizaciji mjera drzavne agrarne politike; vodjenje evidencije o staratkim
nadoknadama, odnosno socijalnom obezbjedjenju staralkih domacinstava, koja se isklju¢ivo bave
poljoprivredom; predlaganje najboljih poljoprivrednih proizvodac¢a za dodjelu nagrada; vodenje registra
proizvodaca grozda i vina i vodenje registra proizvoda¢a maslina, nakon terenskog obilaska, podnosi
izvjeStaj o svom radu i obavlja druge poslove po nalogu sekretara Sekretarijata i Rukovodioca
odjeljenja.

Clan 4

Ova Odluka o izmjenama i dopunama Pravilnika stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj
tabli Sekretarijata, a nakon dobijanja saglasnosti od predsjednika Opstine.

Broj: 12- 061/19-16/3
Bar, 25.09.2020. godine.

. ?;’ i
Odluka o izmjenama i dopunama Pravilnika je objavljen na oglasnoj tabli Sekf etaj ata za privredu dana

29.0%,  2020. godine.

™




Na osnovu clana 58 stav 1 tacka 14 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,SI. list CG”, br. 02/18,
034/19, 038/20 ), ¢lana 100 stav 1 tacka 14 Statuta Opstine Bar (,,SL. list CG - opstinski propisi”, br.
37/18) i élana 52 Odluke o organizaciji i nacinu rada lokalne uprave (,SLlist CG - opStinski propisi”,
br. 040/18) dajem saglasnost na Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
Sekretarijatu za privredu broj 12-061/19-16/3 od 25.09.2020. godine.

Starijesina organa lokalne uprave ne moZe vrSiti popunu upraznjenih radnih mjesta, na osnovu
oglasavanja, odnosno preuzima iz drugog organa, bez prethodne saglasnosti Predsjenika Opstine.

Broj 01- Q\&@D"QSNS l\
Bar, 19 .Q9. , 2020. godine.




